Unidad de Gestién Educativa Local N°® 02
Rimac - Independencia - San Martin de Porzes - Los Olivos

Resolucion Directoral N°

San Martin de Porres,

Visto los Expedientes Nos. 50742-2014, 54730-2014 vy
deméas documentos adjuntos con un total de setenta y dos (72) folios Utiles.

CONSIDERANDOC

Que, es Politica del Sector Educacion, promover Ila
participacidn de las Institucicnes publicas y privadas para lograr el mejoramiento de la calidad de la
educacion y ampliar la cobertura de los servicios educativos;

Que, con Expedientes Nos. 50742-2014, 54730-2014, la
Parroquia “Santa Marfa de la Providencia” entidad promotora de la Institucién Educativa “San
Vicente Ferrer” con domicilio legal en Calle Cabafia Cuadra 4 S/N de la Urb. Covida, Distrito de Los
Olivos, Provincia de Lima, Regién de Lima, solicita renovacion de convenio con la Unidad de Gestion
Educativa Local N°Q2 — S.M.P.;

Que, mediante Resolucién Directoral UGEL.02 N° 7913-2013
de fecha 30 de Diciembre de 2004, se resuelve aprobar la suscripcidn de renovacién de Convenio
Interinstitucional entre la Unidad de Gestién Educativa Local N°02 y la Parroquia “Santa Maria de la
" Providencia”, el mismo que establece el periodo de vigencia de tres afios a partir de la suscripcién y
*.autorizacion por Resolucion Directoral;

Ay Que, mediante las clausulas del Convenio Interinstitucional

" entre la Unidad de Gestién Educativa Local N°02 — San Martin de Porres, y la Parroquia “Santa

Marfa de la Providencia” entidad promotora de la Institucidn Educativa Parroquial “San Vicente

Ferrer” tiene como objeto establecer acciones conjuntas que permitan sumar esfuerzos para el
,fg:m( mejoramiento de la gestion escolar y el servicio educativo.

Estando a lo recomendado por el Area de Gestidn
[pgtitucional, mediante el Informe N° 109-2015- -UGELO2/AGI/EPLAN e Informe NO 195-2015-
NEDU/UGEL. 02 OAJ emitido por el Organo de Asesorfa Juridica-UGELO2, es necesario expedir la

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044,
Ley del Procedimiento Administrativo General NO 27444, Ley 29944 Ley de Reforma Magisterial y su
. Reglamento aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, D.S. N°011-2012-ED Reglamento de la Ley

: N°28044 D.S. N° 016-2004-ED Texto Unico de Procedimientos Administrativos, Directiva N°014-

I



2012-MINEDU/VMGP Aprobado con R.M. N°431-2012-ED y las facultades que le confiere el D.S. N©
015-03-ED y la R.M. N°®114-01-ED, a las Direccicnes Regionales de Educacién y las Unidades de
Gestién Educativa Local y el D.S. N° 023-2003 ED.

SE RESUELVE

Articulo 1°.- APROBAR, a partir del 31 de diciembre del
2014 hasta el 30 de diciembre de 2024, la suscripcion de la renovacién del Convenio
Interinstitucional entre la Unidad de Gestién Educativa Local N°02 vy la Parroquia “Santa Maria de la
Providencia” entidad promotora de la Institucion Educativa Parroguial “San Vicente Ferrer”, Distrito
de Los Olivos, el mismo que consta de siete (7) clausulas y forman parte de la presente resolucion.

Articulo 2°.- IDENTIFICAR, como Representante Legal de
la Parroquia “Santa Maria de la Providencia “entidad promotora de la Institucion Educativa
Parroquial “San Vicente Ferrer” al Rvdo. Cesar Antonio Buendia Romero identificado con D.N.L
N040723640.

Articulo 3°.- ENCARGAR, a las Areas de la Unidad de
ién Educativa Local 02, el monitoreo y la evaluacion periddica dentro del marco del presente
nio y ejecutar las acciones complementarias de su competencia, para asegurar la calidad,
Evcia y eficacia del servicio educativo y el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.
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o {\ Cadigo de Derecho Canédnico (acuerdo D.L. N° 23211) cénones 793-806 y 827.2 en virtud de

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 02 Y LA PARROQUIA “SANTA

MARIA DE LA PROVIDENCIA” Y LA INSTITUCION EDUCATIVA

PARROQUIAL “SAN VICENTE FERRER”

Conste por el presente documento el Convenio de Renovaciéon de Cooperacion Mutua, que de una
parte suscriben la Unidad de Gestion Educativa Local 02, sefialando su domicilio legal en Jr. Anton
Sanchez N° 202 - Distrito de San Martin de Porres, debidamente representado por su Directora la
Lic. AURELIA PASAPERA CALLE, quien en adelante se denominaréd UGEL 02, y de otra parte la
Parroquia “Santa Maria de la Providencia’, que en adelante se denominaréd LA PARROQUIA,
representado por el Rvo. P. CESAR ANTONIO BUENDIA ROMERO, identificado con DNl N°
40723640, domiciliado en la calle Los Helenios N° 4082 Urb. Las Palmeras y quién representara
también a la Institucién Educativa Parroquial “SAN VICENTE FERRER”, ubicado en Calle Cabana
Cuadra 4 S/N de la Urbanizacién Covida como Director Responsable de la Instituciéon Educativa, en
sus tres niveles de Educacion Basica Regular Inicial, Primaria y Secundaria, en que concuerdan en

los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA CLAUSULA: DE LA BASE LEGAL.

14, Constitucion Politica del Peru.

12 Ley General de Educacion N° 28044.

1.3 Ley Organica del Ministerio de Educacion N° 25762 y su Modificatoria N° 26510.
1.4 Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

1.5.  Ley 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.

1.6. Ley 29944, Ley de la Reforma Magisterial.

~ 17 D.L. N° 23211 Acuerdo entre la Santa Sede y la Republica del Pert.

D.U. N° 044-2009 - ED.
D.S. N° 007-2001-ED. Normas para la Gestién y Desarrollo de las Actividades en los Centros
y Programas Educativos.
D.S. N° 13-2004-ED, Reglamento de Educacién Basica.
D.S. N° 009-2005-ED, Reglamento de la Gestién del Sistema Educativo.
R.M. N° 0483-89-ED. Reglamento de Accién Conjunta lglesia Catdlica y Estado Peruano.
Resolucion Ministerial N° 651 -2000 —ED. Para ejercer docencia de Educacion Religiosa y otra
accion se requiere la autorizacion del Obispo de la jurisdiccion correspondiente.
R.M. N° 441-2008 ED, Normas para la gestién y desarrollo de las actividades en las

Instituciones Educativas y Programas Educativos durante el afio 2009.

glos acuerdos entre la Santa Sede y el Pert (23211) (canones 3y 11).




SEGUNDA CLAUSULA: DE LOS ANTECEDENTES

21.

2.2

La UGEL 02, es el érgano de Gobierno promotor del desarrollo local, con personeria juridica
de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, representa a la
nacion del Pert y promueve la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el
desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcién. Sus funciones especificas y
compartidas en materia de Educacioén, Cultura, Deportes y Recreacién, se establecen en la
Ley N° 27972 Art.82.

La Parroquia de “Santa Maria de la Providencia” con personeria juridica canonica publica
de la Iglesia Catodlica en el Peru, perteneciente a la Diécesis de Carabayllo. Como persona
juridica canénica se rige por las normas y principios de la Iglesia Catdlica especialmente, por
el Derecho Canédnico y el Acuerdo Internacional PERU IGLESIA CATOLICA (DL: 23211) y
demas normas legales que en virtud a su naturaleza le resulten aplicables. Como institucion
activa y persona juridica de derecho publico, posee facultades y prerrogativas, otorgadas
por las Leyes, para efectuar acciones de coordinacién de suscribir convenios, contratos y
demas actos que permitan el logro de sus objetivos de apoyo social y poner las bases de la
evangelizacion para cada miembro de la comunidad educativa logre el fin de alcanzar su

plena realizacion material, moral, cultural y espiritual.

La Parroquia de “Santa Maria de la Providencia” es propietaria de la Institucién
Educativa Parroquial “San Vicente Ferrer’ en sus tres niveles INICIAL, PRIMARIA Y
SECUNDARIA de Educacién Basica Regular, ubicada en Calle Cabana altura de la cuadra 4

S/N de la Urb. Covida, perteneciente a la Diécesis de Carabayllo,

La Institucion Educativa Parroquial “San Vicente Ferrer” fue autorizada y creada para su
funcionamiento como Centro Educativo Parroquial , y en forma progresiva la atencién de los
servicios educativos de educacién, inicial, primaria y secundaria mediante la RD N° 349-2000
USE 02, del 25 /02/2000, bajo la Direcciéon y Promotoria de la Parroquia “Santa Maria de la
Providencia”, cumpliendo de esta forma una noble misién de evangelizacién y educacion

dentro de su ambito jurisdiccional, basados en los principios religiosos que la guian.




TERCERA CLAUSULA: OBJETIVOS

Mediante el presente Convenio, La UGEL 02 , la Parroquia y la Institucién Educativa “San
Vicente Ferrer”, para viabilizar la consecucion de sus objetivos institucionales, requieren una
cooperacion debidamente coordinada a fin de que mutuamente aprovechen el potencial
humano y material existente en nuestra jurisdiccién; vy, por ello, es conveniente establecer

como objetivos mutuos, materia del presente convenio, lo siguiente:

3.1  Establecer mecanismos de coordinacion y cooperacion permanente entre las
instituciones a efectos de garantizar la formacién integral del educando, centrada en
los valores reconocidos para tal desarrollo por la Iglesia Catdlica, en base a sus
principios axiolégicos que les permitan asumir un compromiso concreto en su fe,
brindando una educacién de calidad.

~ 3.2  Establecer lazos de cooperacion interinstitucional a efectos de responder mutuamente
a las diversas necesidades y retos que plantea la demanda educativa de nuestra
jurisdiccién, en el marco del fortalecimiento del proceso de descentralizacion y la
democratizacion en el sector, afianzando nuestra identidad patriética y cultural, sobre la
base de la promocién del desarrollo humano y la éptima utilizaciéon de su potencialidad
- en beneficio del desarrollo de la comunidad y del pais.

CUARTA CLAUSULA: DEL OBJETO

El presente convenio es promovido por las partes y tiene por objeto establecer acciones

conjuntas que permitan sumar esfuerzos para el mejoramiento de la gestion escolar y el
servicio educativo.

QUINTA CLAUSULA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

La UGEL 02, declara asumir plenamente los siguientes compromisos:
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Sy vy a) Realizar acciones de su competencia que permitan garantizar y optimizar la calidad del
"“:\**';"-"’ !;\:BGJ

servicio educativo de la Institucion Educativa “San Vicente Ferrer”, a través de la
oportuna asistencia y asesoria técnico pedagdgico y administrativa en funcién de su

problematica, necesidades y objetivos del Plan de Desarrollo Local Concertado.




b)

©)

d)

Ratificar la autorizacién y funcionamiento de la Institucién Educativa Publica de Gestién
Privada “San Vicente Ferrer”, que brinda servicios en los niveles de educacién inicial,
primaria y secundaria de educacidn basica regular, de acuerdo a los requisitos y
normativa vigente sobre la materia.

Asignar plazas, directivas, jerarquicas, docentes y auxiliares de educacién en funcion a
la demanda, metas de atencion prevista y disponibilidad presupuestal, las mismas que
seran cubiertas mediante acciones de personal a propuesta del Director de la
Institucién Educativa en coordinacién con el Promotor, en el marco de la normatividad
vigente para el efecto. Recibida la propuesta la UGEL 02, efectuara las acciones de
personal correspondientes cautelando que se cumplan los requisitos de Ley. El
personal al que se refiere esta sujeto a la legislacion del personal que presta servicios
al Estado.

Sufragar las plazas directivas, jerarquicas, docentes y auxiliares de educaciéon que
seran aprobadas en el Presupuesto Analitico de Personal de Educacién administrado
por la UGEL 02.

Asumir las remuneraciones del personal asignado segun el ejercicio presupuestal de
cada afio fiscal.

Efectuar las coordinaciones pertinentes para el d6ptimo uso de la infraestructura,
equipamiento, materiales y demas enseres de la Institucién Educativa Parroquial “San
Vicente Ferrer”, para eventos de formacién, capacitacion, deporte, cultura y recreacion
siempre que se ejecuten en beneficio de la comunidad educativa, garantizando su
conservacion y mantenimiento con distribucién de bienes de la Unidad de Costeo a la
que pertenece, segun disponibilidad presupuestal.

Emitir, normas, y disposiciones educativas locales con sujecién al Reglamento de
Educacion Basica Regular y normatividad vigente en materia de gestién pedagdgica,
institucional y administrativa.

Asesorar, supervisar y realizar acciones de acompafiamiento en aspectos de gestién
pedagdgica, institucional y administrativa.

Proporcionar, a la Institucién educativa, material técnico pedagogico de distribucion
gratuita por el Estado para los niveles de educacion inicial, primaria y secundaria.
Contribuir en la capacitacién y evaluacién el personal de la instituciéon educativa “San
Vicente Ferrer”.

Aceptar que el funcionamiento interno de la |.E. Parroquial San Vicente Ferrer sigue las
normas que establece el Cdédigo de Derecho Candnico respecto a los Centros

Educativos Catdlicos.
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La Parroquia, por intermedio del RVDO Padre CESAR ANTONIO BUENDIA ROMERO,

Promotor de la IE “San Vicente Ferrer” sera quien asuma los siguientes compromisos:

a) Promover un servicio eficiente en todos en los niveles de educacion inicial, primaria y
secundaria, para el desarrollo de actividades Pedagdgicas, capacitacion, jornadas para
jovenes, escuelas de padres, retiros espirituales y acompafiamiento permanente en
beneficio del desarrollo personal, familiar y de la comunidad de nuestra jurisdiccion.

b) El colegio intentard promover la cosmovisién cristiana entre los alumnos, a partir del
ideario del centro con la visién humanista cristiana que creemos que fomenta la unién y
el dialogo entre los hombres.

c) El personal docente ingresante a esta Institucion goza de la aprobacion del Promotor, y
debe tener sélida formacion y practica Cristiana — Catdlica, no estar afectado por penas
candnicas y observar una vida congruente con la fe, asi mismo debe gozar del nivel
profesional adecuado para impartir a los educandos una formacion Integral y moral
que resalte los valores éticos y cristianos a favor de los alumnos y los padres de
familia.

d) Disefar, implementar y ejecutar proyectos de servicios complementarios a favor de los
educandos, personal docente, padres de familia y de la comunidad; potenciando su
desarrollo a partir de la capacitacién del recurso humano.

e) Promover, crear y mantener dentro de sus posibilidades el esfuerzo por dignificar la
educacién en su demarcacién parroquial.

f)  Garantizar el funcionamiento de la Institucién Educativa “San Vicente Ferrer”, con
aprobacion del Obispo de la Diécesis de Carabayllo.

g) Designar al Director de la Institucion Educativa, en coordinacion con el Obispo de la

Diécesis de Carabayllo, tomando en cuenta el perfil para el cargo y los requisitos
establecidos en la normatividad vigente.

Proporcionar el local y equipamiento educativo para el funcionamiento de la Institucion
Educativa “San Vicente Ferrer’, quedando entendido que sera de uso exclusivo de
estos y no podran ser utilizados por instituciones y/o personas ajenas a la institucién

salvo autorizacion del Promotor.

La Institucion Educativa, bajo la direccion del Rvdo Padre CESAR ANTONIO BUENDIA

ROMERO, declara asumir los siguientes compromisos:

a) Prestar servicios educativos, de preferencia a los alumnos que provengan de familias

de escasos recursos econdmicos y que vivan en el ambito de su jurisdiccion.




c)

d)

f)

Brindar servicio educativo proporcionado a las circunstancias sociales y psicologicas
de los estudiantes y a las necesidades de la sociedad, siempre segun el ideario del
Centro.

Proponer las plazas docentes y auxiliares de educacion, otorgadas por el Estado por
intermedio de la UGEL 02, que serén cubiertas necesariamente a propuesta del Director
de la Institucion Educativa en coordinacion con el Promotor de la entidad cuya
asignacion seré para uso exclusivo del servicio educativo. El director sera propuesto
necesariamente por el promotor tras ser aceptado también por el Obispo.

Realizar coordinaciones permanentes con la UGEL.02, a efectos de ejecutar acciones
conjuntas de proyeccion a la comunidad en materia educativa y otras de naturaleza
institucional, tendientes a responder eficazmente a las exigencias y retos que plantea
el desarrollo socioecondmico de la localidad.

Implementar para su cumplimiento la normatividad emanada por el Sector, la
Municipalidad, la Didcesis u otro érgano superior e instancia que favorezca al
mejoramiento de la calidad de la educacion.

Contribuir a la formacién continua del maestro, mediante acciones de capacitacion y
actualizacién permanente.

Organizar el escalafon del personal que labore en la Institucion Educativa, donde se
registran los méritos y deméritos del personal que presta servicios en la Institucién.
Fortalecer las capacidades y habilidades del personal directivo, docente vy
administrativo de las Instituciones Educativas a su cargo, a través de acciones de
capacitacion, pasantias, apoyo con material bibliogréfico y otros, destinados a mejorar
la calidad de servicio y de la metodologia educativa.

Gestionar la regularizacién de la autorizacion del funcionamiento del grupo de edad de
3 afos Educacién Inicial, de 3° a 6° grado de Educacién Primaria, de 2° a 5° grado de
Educacién Secundaria, niveles que fueron autorizadas mediante RD N° 349-2000 en
forma progresiva, por la UGEL 02 San Martin de Porres, de acuerdo a los requisitos y

normativa vigente sobre la materia.

SEXTA CLAUSULA: VIGENCIA:

El presente convenio de renovacion tendré una vigencia de diez (10) afos, a partir del 31 de
diciembre del 2014.

will




DISOLUCION DEL CONVENIO:

SEPTIMA CLAUSULA:
El presente convenio podra ser disuelto de comun acuerdo, a causa del incumplimiento de
los compromisos y/o obligaciones contraidos en él, por las partes o por una de ellas. Lo que

debera comunicarse con un plazo de 30 dias habiles de anticipacion.

Encontrandose las partes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas y alcances del
presente convenio, en sefial de conformidad, suscribimos el presente Convenio, en el Distrito
de Los Olivos, Provincia de Lima y Departamento de Lima, a los 06 dias del mes de marzo

del 2015.

RVDO. CESAR ANTONIO BUENDIA ROMERO

PROMOTOR - DIRECTOR
AN VICENTE FERRER’

LEP.g. "




